Het interview

Broer en zus schrijven samen
aangrijpend boek

Vanaf 20 november ligt het boek 'Toon, de
impact van een dodelijk arbeidsongeval’ in de
boekhandel. In 2014 verloor de in Oerle
geboren en getogen Karien van de Sande haar
man Toon van der Loo door een
arbeidsongeval. Samen met haar broer Patrick
brengt ze nu een boek uit waarmee ze van iets
negatiefs iets positiefs maakt. Ze dwingen
daarmee landelijk veel respect af.

Door Ad Adriaans

Het ongeluk bij het in Helmond gevestigde Xycarb
Ceramics, dat fataal zou aflopen voor Toon en zijn
collega Tonny Vissers uit Nijmegen, vond plaats op
13 augustus 2014. De twee ervaren krachten waren
aan het werk in een reinigingsreactor waarin zich
het reuk-, geur- en smaakloze argongas bevond.

Het gas verdrijft zuurstof en is een sluipmoordenaar.

De beide mannen raken bewusteloos en overlijden.
De nabestaanden worstelen met de vraag waarom
hun dit is overkomen. “Gezien hun ervaring en
manier van werken, zou juist dit tweetal dit ongeluk
niet hebben moeten overkomen. De waaromvraag
wordt voor ons nooit meer beantwoord”, zegt
Karien. Het ongeluk leidde tot een gerechtelijke
procedure waarbij Xycarb uiteindelijk dood door
schuld ten laste werd gelegd. De eis van de Officier
van Justitie was een boete van 180.000,- euro en
tijdelijke sluiting van het bedrijf bij herhaling. De
rechter besloot anders: Een boete van 150.000,-
euro waarvan de helft voorwaardelijk.
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Patﬁck van‘ de Sande en
Karien van der Loo - Van de Sande.

Het OM vond de straf te laag en ging in hoger
beroep. Ook Xycarb ging in hoger beroep. Patrick:
“In de hoger beroep procedure hebben wij een
beslissende rol gespeeld door gebruik te maken van
het uitgebreide spreekrecht. Tot dan was het een
juridisch gevecht waarin de doden een speelbal
waren. Wij als nabestaanden mochten alleen maar
luisteren.”

Spreekrecht

Sinds 1 juli 2016 is het spreekrecht verruimd.
Karien: “Daarvoor mocht je alleen zeggen wat het
gebeurde met je doet. Sinds de verruiming mag je
ook praten over de strafmaat. Tijdens het hoger
beroep pakten we ons podium. We kozen in wezen
de zijde van de verdachte (Xycarb), en dat is vrij
uniek.” Karien sprak er waardering uit voor Xycarb
voor de manier waarop ze met haar en haar familie
zijn omgegaan en ze vroeg om een
veiligheidsverbeterplan in plaats van een hogere
boete. Dat Karien dat deed tijdens het hoger beroep
was opmerkelijk. Tijdens de eerste rechtszaak
suggereerde de advocaat van de verdachte nog dat
een hartinfarct de oorzaak van het ongeval zou zijn
geweest. Karien: “"Dat heeft veel kwaad bloed gezet
bij ons als nabestaanden. Alsof Toon daardoor om
het leven is gekomen. Vijf maanden lang zijn we
toen niet in contact geweest met het bedrijf. Toen



vroeg ik me af: wat wil ik nu eigenlijk? Ik wil dat
het stopt! We kwamen in contact met de directeur
van het moederbedrijf in Duitsland. Die zei: we gaan
proberen hier samen uit te komen.” Het leidde tot
het aanbieden van excuses aan Karien en haar zoon
Mitchel. Ook trok Xycarb het hoger beroep in. Karien
stelde voor het bedrag waarmee de boete werd
verlaagd, te besteden aan het verbeteren van de
veiligheid binnen het bedrijf. "We willen vooral dat
het bedrijf een ander gedrag laat zien zodat
collega’s verder kunnen en in een veilige omgeving
kunnen werken. Ons voorstel was om vijf jaar lang
ieder jaar 20.000,- euro aan veiligheid uit te geven.
Dat lukte dus via het uitgebreide spreekrecht.”

Veiligheidsplan

Het bedrijf ging akkoord en inmiddels zijn de eerste
resultaten al zichtbaar. “Er is duidelijk niet gekozen
voor de weg van de minste weerstand: betaal de
boete en ga weer gewoon verder. Op verschillende
plaatsen in het bedrijf zijn speciale knoppen
aangebracht. Als mensen een vraag over veiligheid
hebben, kunnen ze op de knop drukken. Dan mogen
ze blijven wachten totdat er iemand komt die uitleg
geeft over de vraag. Inmiddels is er ook een
veiligheidsplan en er is een veiligheidsfunctionaris
aangesteld. Verder houden ze elk jaar een
veiligheidsdag”, legt Patrick uit. Samen met zijn zus
heeft hij inmiddels zo’'n dag meegemaakt. "We
hoorden van nieuwe medewerkers dat ze bij Xycarb
zijn gaan werken omdat ze weten dat er veel
aandacht is voor veiligheid.” Karien spreekt nog
regelmatig collega’s van Toon en ook die geven aan
dat er al veel verbeterd is. “"Mijn doel is dat het OM
bedrijven voortaan verplicht om een verbeterplan
voor de veiligheid op te stellen. Het idee wordt
inmiddels ook omarmd door de Arbeidsinspectie, de
politiek en het NFI.” Patrick: “Toon is ook door het
NFI onderzocht. Dat gebeurt niet vaak.
Waarschijnlijk wordt in de toekomst elk slachtoffer
van een bedrijfsongeval door het NFI onderzocht.”

Het boek

Het boek telt ruim driehonderd pagina’s en gaat
over Toon, maar ook over de reis die broer en zus
gemaakt hebben langs allerlei instanties om hun
verhaal te vertellen. Ook bevat het boek de
boodschap om met elkaar in gesprek te gaan over
veiligheid.
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Jeimpact van een
dodelijk arbeidsongeval
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Het boek... Toon, de impact van een dodelijk
arbeidsongeval.

Patrick: “In zeventig hoofdstukken beschrijven we
hoe we als zus en broer alles hebben beleefd. In het
boek hebben we elk een eigen lettertype.” “"Het boek
bevat beslist niet het verhaal van de zielige
weduwe”, benadrukt Karien. De uitgever noemt
Toon een dramatisch verhaal en tegelijk een
optimistisch pleidooi voor meer menselijkheid en
meer lef bij het omgaan met onveiligheid op het
werk.

De officiéle presentatie van het boek vindt plaats op
19 november om 15.00 uur in de Spiegelzaal van
theater De Schalm. Er is plaats voor tweehonderd
bezoekers. Het eerste exemplaar wordt dan
overhandigd aan Marc Kuipers, inspecteur-generaal
van de Inspectie SZW. Patrick: “Hij heeft het verhaal
onder de aandacht gebracht van de
Arbeidsinspectie. Alle driehonderd inspecteurs ervan
krijgen een exemplaar van het boek.”

De prijs van het boek is 24,50 euro. Na aftrek van
alle kosten gaat de opbrengst van het boek naar
twee goede doelen. De Stichting Arbeidsongevallen
en de Stichting Hulphond, naar aanleiding van een
actie die Toon indertijd heeft opgezet voor een
collega. Zie ook de website: www.waaromjijtoon.nl.

Speciaal voor belangstellenden uit Oerle is er op
dinsdag 21 november vanaf 19.30 uur in d’'Ouw
School een lezing door Karien en Patrick. Samen
vertellen ze het verhaal achter het boek. De toegang
is gratis, iedereen is welkom en voor iedereen is er
een gratis consumptie bij binnenkomst.
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